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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - EDITAL - PROCESSO SELETIVO: 004/2023

EDITAL SEMED N° 04/2023 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVA E TITULOS PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE BANCO RES ERVA PARA O CARGO EM

COMISSAO DE GESTOR ESCOLAR DAS INSTITUIGOES ESCOLARES DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE  ENSINO DE VILA NOVA

DOS MARTIRIOS/MA. A Prefeitura Municipal de Vila Nova dos Martirios/MA , por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo/SEMED, no uso da atribuigao legal conferida e com fundamento

na Lei Federal N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020; na Resolugédo N° 01, de 27 de julho de 2022; na Lei Municipal n® 142 de 11 abril de 2011 que dispde sobre a Estruturagédo do Plano de

Cargos e Carreira da Rede Municipal de Ensino de Vila Nova dos Martirios/MA e da outras providéncias; e, da Lei Municipal n® 278, de 09 de setembro de 2022 que a Itera a Lei Municipal n® 142, de

11 de abril de 2011, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e formagéo de banco reserva para o Cargo em Comisséo de Gestor Esc olar das

instituicdes escolares publicas municipais de Educagéo Infantil e de Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Vila N ova dos Martirios/MA .

[ 1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES |

1.1 O presente Edital de Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e formagéo de banco reserva para o cargo em comissédo de Gestor Escolar visa atender as exigéncias
da Lei Federal N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020; e, da Resolugdo N° 01, de 27 de julho de 2022. O referido Edital destin a-se a integrantes do Quadro de Pessoal Permanente
(docentes e especialistas) da Rede Publica Municipal de Ensino de Vila Nova dos Martirios/MA , que tenham ingressado no cargo efetivo, tendo sido submetidos e selecionados por
concurso publico e/ou que tenham obtido estabilidade por legislagéo especifica. Com esta agdo, a Prefeitura Municipal de Vila Nova dos Martirios/MA, por meio da SEMED, busca
valorizar os profissionais do Magistério Publico da Educagéo Basica implementando o que dispde a Lei Municipal n® 142, de 11  de abril de 2011, alterada pela Lei Municipal n® 278, de 09
de setembro de 2022.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado para o cargo em comissédo de Gestor Escolar terda uma Comissédo Executora, cujo objetivo é ela borar, implementar e acompanhar todo o Processo
Seletivo Simplificado e sera composta por membros da Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Gestao Publica, do Dep artamento de Controladoria Geral e Transparéncia
Publica; do Conselho Municipal de Educagédo -CME e da SEMED;

1.3 Esse Processo Seletivo Simplificado sera organizado e coordenado pela SEMED;

1.4 Cabera exclusivamente ao candidato a apresentagédo do formulério de inscrigdo (ANEXO 1), o qual sera analisado e seguido de pa recer da comissdo técnica nomeada por Portaria do
Poder Executivo Municipal, para deferimento de solicitagéo de participagdo no certame;

1.5 Esse Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e formag&o de banco reserva para o cargo em comissdo de Gesto r Escolar efetivar-se-a mediante critérios técnicos de

mérito e desempenho, conforme previsto no inciso |, § 1°, do Art. 14, da Lei Federal 14.113, de 25 de dezembro de 2020, por m eio do presente Edital contendo as normas, condigdes,
prazos, anexos, retificagdes, avisos e etapas do processo.

1.6 Para participar deste processo o candidato ndo deve possuir outro cargo, em qualquer esfera administrativa, que configure acumulo inconstitucional ou em situagdo de acumulo ilegal de
cargos ocasionada pela ocupagéo do cargo comissionado de Gestor Escolar, inclusive por incompatibilidade de horarios (Anexo II).
1.7 O presente Edital estara disponivel para consulta no enderego eletrénico https://www.vilanovadosmartirios.ma.gov.br/ e s era afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Vila Nova dos

Martirios/MA; e na s ede da SEMED.
[ 2. DOS REQUISITOS BASICOS E VEDAGOES ]
21 A participagdo neste Processo Seletivo Simplificado, de critérios técnicos e de desempenho, para preenchimento de vagas e formagao de banco reserva para o cargo em comissao de
Gestor Escolar é destinada aos integrantes (docentes e especialistas) do Grupo Ocupacional do Magistério do Quadro do Pessoal ~Permanente; e, que, até a data da apresentagao da inscrigéo,
estejam exercendo atividades do magistério na Rede Publica Municipal de Ensino de Vila Nova dos Martirios /MA;
22 Séo requisitos para participagdo no Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e formagao de banco reserva para o cargo de Gestor Escolar:
| - Ser integrante do Grupo Ocupacional do Magistério do Quadro do Pessoal Permanente da Rede Publica Municipal de Vila Nova dos  Martirios/MA;
Il - Ser Graduado em Licenciatura Plena em Pedagogia; ou graduado em licenciatura em outras areas do conhecimento com especializag &o, a nivel de pés-graduagéo /ato sensu, na area da
Educacao;
11l - Ter no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio no magistério, comprovados mediante Portaria de nomeagao;
IV - Gozar dos direitos politicos;
V - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
VI - Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
VII - Estar quite com as obrigagdes do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;
VIII - Nao estar sob licengas médicas reiteradas;
IX - N&o estar usufruindo de licenca de interesse particular, permuta, reabilitagao profissional ou cesséo.
X - Estar em efetivo exercicio do cargo e/ou fungado do Magistério na rede publica municipal de ensino, comprovado por meio de dec laragédo do Departamento de Recursos Humanos;
XI - Nao estar em processo de aposentadoria, ou em estado de aposentadoria;
Xl - Nao estar respondendo a nenhum procedimento disciplinar ou de ética;
XIIl- Nao ter sofrido efeitos de sentenga penal condenatoria;
XIV - Nao ocupar cargo eletivo regido pela justi¢a eleitoral.
2.3 No ato do protocolo da inscrigéo, o candidato devera apresentar documentagdo comprobatéria de acumulagéo licita de cargos pub licos, quando houver, com observancia a compatibilidade
de horarios para cumprimento da Jornada de Trabalho destinada ao exercicio do cargo em comisséo para Gestor Escolar, de acor do com o Anexo II;
2.3.1 A omisséo de vinculo com a Unido, Estados, Municipios e rede privada de ensino, uma vez identificada, ensejera o imedia to indeferimento do pleito ao servidor ou posterior exoneragdo do
cargo em comisséo para Gestor Escolar.
3. DO QUADRO DE VAGAS |

3.1 O quadro de vagas encontra -se especificado, respectivamente, no Anexo Il deste Edital.

| 4. DAINSCRICAO |

4.1  Cabera exclusivamente ao candidato a apresentagao do formulario de inscrigdo (ANEXO I), o qual sera analisado e seguido de pa recer da comissao técnica nomeada por Portaria do Poder
Executivo Municipal;

4.2 Para emissé@o do parecer considerar -se-a, para fins de deferimento da inscrigdo, as normas contidas neste Edital em consonancia com a Lei Federal N° 14.113, de 25 de dezembro de
2020; Resolugédo N° 01, de 27 de julho de 2022 e a legislagdo municipal: Lei n° 142, de 11 abril de 2011, Lei n° 278, de 09 de setembro de 2022;
4.3 A apresentagdo do formulario de inscricdo implicard no conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Ed ital, ndo podendo assim, o candidato alegar
desconhecimento;
4.4 As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo de 23 a 25 de outubro de 2023, no horario das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 1 7:00, na sede da SEMED, localizada na Avenida Rio
Branco, s/n — Centro -Vila Nova dos Martirios/MA;
4.5 Sob pena de desclassificagédo, deverdo acompanhar o formulario de inscrigdo, de forma obrigatdria, copia legivel dos seguintes documentos (acompanhada dos originais para fins de
conferéncia):
451 Carteira de Identidade com foto -RG (frente e verso);
452 Cadastro de Pessoa Fisica -CPF;
453 Portaria de Nomeagao;
454 Termo de Posse no Cargo;
455 Declaragdo de lotagéo atual;
456 Diploma de Graduag&o para os licenciados em Pedagogia;
457 Diploma de Graduagao, acrescido de comprovogdo de conclusdo de especializagdo /ato sensu na area da Educagdo para os licenciados em outra area do
conhecimento.
458 Documentos comprobatdrios relativos aos critérios avaliativos da Prova de Titulos (titulos académicos e experiéncia no Magistério):
4581 Diploma de Pés-Graduagéo ( Stricto Sensu): mestrado e doutorado em Educagéo, quando houver;
4582 Certificado de concluséo de Pés -Graduagao (Lato Sensu): Especializagdo em Gestdo Escolar, quando houver;
4583 Certificados de participagdo em curso de Aperfeicoamento e/ou Atualizagdo na area de Educacéo e/ou Ensino;
4584 Comprovagao de tempo de servigo no Magistério Publico de Vila Nova dos Martirios/MA — comprovada por meio de Declaragdo de Tempo de Servigo emitida
pela SEMED;
4585 Comprovagao de Experiéncia Profissional na drea da Educagao, em outras redes, nos seus diversos niveis, etapas e modalidades de ensino;
45851 Servidor Publico: declaragdo de Tempo de Servigo; Ato de Nomeagao ou Termo de Posse.;
45852 Empregado da Rede Privada: Carteira de Trabalho;
45853 Contratado pela Rede Publica ou Privada: Declaragéo do contratante ou contrato de trabalho.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera realizado em duas etapas: Prova Escrita e de Titulos; sendo q ue a primeira sera eliminatéria e classificatéria; e, a segunda
somente classificatéria. As etapas serdo realizadas na seguinte ordem:

5.2 Primeira Etapa: Prova Escrita
5.2.1 Compreendera uma avaliagdo de conhecimentos aferidos, por meiode Prova Escrita com:

a) 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas (A, B, C, D, E) cada, das quais somente uma deve ser assinalada e tera como referéncia
o contelido programatico constante no Anexo IV deste Edital, sendo que cada questao valera 1,5 ponto;

b) 01 (uma) questdo discursiva, que terd como referéncia o conteido programatico constante do Anexo IV deste Edital, cuja pergunta é aberta e a resposta é
escrita pelo proprio candidato, que valera 10,0 (dez) pontos;

5.2.2 A Prova Escrita sera realizada no dia 12 de novembro de 2023, das 8h30min as 12h30min no local indicado pela SEMED;
523 O candidato ficara ciente do local da Prova Escrita, mediante publicagéo no site oficial da Prefeitura (https://vilanovadosmartirios.ma.gov.br/ ), no dia 30 de
outubro de 2023, onde constara o nome completo do candidato, o endereco do local da prova, o nimero da sala de prova, e, no caso de homénimos
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e
(quando houver), sera diferenciado pelo dia e més de nascimento.
524 O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da Prova Escrita, primeira etapa do Certame, com antecedéncia minima de 01(uma)
hora do horario fixado para o inicio das provas, munido de caneta esferografica (azul ou preta), do comprovante de inscrigdo, juntamente com o
documento de identidade de valor legal (com fotografia), indispensaveis para a realizagao da prova;

525 Nao sera permitido o acesso aos locais da realizagdo da prova da primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado sem apresen tagdo do comprovante da inscrigdo
acompanhado do documento de identidade de valor legal (com fotografia);

526 Nao sera permitida ao candidato a consulta a livros, textos comentados, apontamentos ou papéis de qualquer natureza, bem como portar aparelhos eletronicos de
comunicagao, calculadora e papéis em branco, sob pena de eliminagéo;

5.2.7 O desempenho do candidato na Prova Escrita, primeira etapa do Certame sera apurado pelo preenchimento no CARTAO RESPOSTA (gabarito e questéo discursiva), que
devera ser preenchido e identificado o nome completo em letra legivel e data de nascimento, bem como assinado pelo candidato e entregue ao fiscal
aplicador;

5.2.8 Anular-se-a a questdo do candidato que, no CARTAO DE RESPOSTA, contiver mais de uma resposta assinalada, emenda ou rasura ou, ainda, que ndo contenha
nenhuma opgao marcada para a questéo;

529 Ao terminar a prova escrita, o candidato devera entregar o Caderno de Provas e o CARTAO DE RESPOSTA devidamente preenchido em letra legivel e assinado;
e, ainda, devera assinar a lista de presenga, sob pena de ser eliminado do Seletivo;

5.2.10 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, uma hora apés o inicio da mesma;

5.2.11 A inobservancia deste aspecto acarretara a ndo corregdo da prova e, consequentemente, a eliminagdo do candidato do Seletivo;

5.2.12 O gabarito para conferéncia do desempenho do candidato na prova escrita sera divulgado no prazo de até 24h (vinte e quatro horas) apés o término da prova;

5.2.13 O candidato ausente no dia e horario marcado para prova objetiva de multiplaescolha e discursiva sera eliminado, ndo sendo -lhe conferido outra data para realizagao
dessa etapa;

5.2.14 A nota maxima da Prova Escrita, primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado € de 40,0 (quarenta) pontos. Este resultado sera obtido, a partir da soma das
questdes objetivas de multipla escolha (30 pontos) e da questéo discursiva (10 pontos);

5.2.15 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver, na Prova Esaita, primeira etapa, pontuagéo inferior a 20,0 (vinte) pontos;

5.2.16 O Resultado Preliminar da Primeira Etapa do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no dia 14 de novembro de 2023, no site oficial da Prefeitura
https://vilanovadosmartirios.ma.gov.br/ cabendo recurso no prazo fixado no cronograma — AnexoV;

5.2.17 O Resultado Final da Primeira Etapa do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no dia 17 de novembro de 2023, no site oficial da Prefeitura
https://vilanovadosmartirios.ma.gov.br/

5.2.18 Os Resultados Preliminar e Final da Primeira Etapa desse Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados em lista seguindo a ordem de classificagdo,
apresentando a pontuagdo das questdes objetivas de muiltipla escolha e da questdo discursiva, bem como o somatério de ambas.

5.3 Segunda Etapa: Prova de Titulos
5.3.1 Compreenderd uma avaliagdo aferida, por meio de andlise de titulos académicos e experiéncia no Magistério, de carater classificatério, valida para os
candidatos aprovados na primeira etapa;
53.2 Todos os titulos deverdo ser, obrigatoriamente, entregues em copia autenticada em cartério ou em cépia legivel acompanhada de original e junto com o

Formulario de Inscrigao (Anexo |) no ato da inscri¢do realizada no periodo de 23 a 25 de outubro de 2023 , das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, na Sede
da SEMED, localizada na Avenida Rio Branco, s/n — Centro -Vila Nova dos Martirios/MA;

5.3.3 Nao sera aceita juntada de documentos de titulos em data posterior a entrega do Formulario de Inscrigdo (Anexo I);
534 Embora os titulos sejam entregues no ato da inscrigdo, somente serdo analisados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Escrita, primeira etapa do
Processo Seletivo Simplificado, ou seja, aqueles que obtiverem pontuagao igual ou superior a 20 (vinte) pontos, conforme item  5.2.15;
5.3.5 Na analise dos titulos, as situagdes que excederem ao valor maximo de pontos estabelecidos no quadro de pontuagdo, ndo serdo computadas;
5.3.6 A Prova de Titulos valera 20,0 (vinte) pontos distribuidos conforme critérios e pontuagdes especificados no Anexo VI
5.3.7 Documentos comprobatdrios relativos aos critérios avaliativos da Prova de Titulos (titulos académicos e experiéncia no Magistério):
53.71 Diploma de Pés-Graduagéo ( Stricto Sensu): mestrado e doutorado em Educagéo, quando houver;
5.3.7.2 Certificado de concluséo de Pés -Graduagao (Lato Sensu): Especializagdo em Gestdo Escolar, quando houver;
5.3.7.3 Certificados de participagdo em curso de Aperfeicoamento e/ou Atualizagdo na area de Educacéo e/ou Ensino;
53.74 Comprovagao de tempo de servigo no Magistério Publico de Vila Nova dos Martirios/MA — comprovado por meio de Declaragdo de Tempo de Servigo emitida
pela SEMED;
53.75 Comprovagao de Experiéncia Profissional na area da Educagéo, em outras redes, nos seus diversos niveis, etapas e modalidades de ensino:
53.7.5.1 Servidor Publico: declaragdo de Tempo de Servigo; Ato de Nomeagéo ou Termo de Posse;
53.752 Empregado da Rede Privada: Carteira de Trabalho;
53.753 Contratado pela Rede Publica ou Privada: Declaragéo do contratante ou contrato de trabalho;
5.3.8 O diploma de curso de graduagédo, de pos -graduagéo stricto sensu (Mestrado e Doutorado) ou certificados de curso de especializagdo /ato sensu, somente

serdo considerados validos se expedidos por instituicdes reconhecidas e se constar, no verso da cépia, o registro do diploma/ certificado do 6rgdo competente
delegado pelo MEC;

5.3.9 O certificado do curso de especializagdo /ato sensu somente sera considerado se o mesmo tiver sido oferecido de acordo com as normas estabelecidas pelas
Resolugdes expedidas pelo Conselho Nacional de Educagdo — CNE, e ou Conselho Estadual de Educagdo — CEE;

5.3.10 Os documentos expedidos no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e rev alidado por instituicdo
brasileira quando tratar -se de diploma de graduagao ou de pds -graduagao stricto sensu (Mestrado e Doutorado) ;

5.3.11 O Resultado Preliminar da Segunda Etapa do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no dia 20 de novembro de 2023, no site oficial da Prefeitura
https://vilanovadosmartirios.ma.gov.br/ cabendo recurso no prazo fixado no cronograma — AnexoV;

5.3.12 O Resultado Final da Segunda Etapa do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no dia 22 de novembro de 2023, no site oficial da Prefeitura
https://vilanovadosmartirios.ma.gov.br/

5.3.13 Os Resultados Preliminar e Final da Segunda Etapa desse Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados em lista seguindo a ordem de classificagdo,

apresentando a pontuagdo obtida na Prova de Titulos.

6. DOS RECURSOS ]

6.1 Serédo admitidos recursos interpostos pelos candidatos no prazo previsto neste Edital (Anexo V), considerando a data da di vulga¢do dos Resultados Preliminares realizada
pela Prefeitura Municipal de Vila Nova dos Martirios/MA, por meio da SEMED;

6.2 O protocolo do recurso devera ser feito, de acordo com os pazos previstos no Cronograma de execugédo do Certame previsto n  este Edital, devendo o recurso ser interposto
na sede da SEMED para apreciagéo por parte da Comissdo Técnica instituida pelo Poder Executivo, por meio de Portaria;

6.3 Nao serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital; e, em desconformidade com o modelo propos to no Anexo VII.

6.4  Cada candidato podera interpor somente um recurso por etapa.

7. DA CLASSIFICAGAO |

71 O resultado das duas Etapas (Prova Escrita e Prova de Titulos) sera apresentado em ordem decrescente;

7.2 Os 03 (trés) primeiros candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas disponiveis, estardo aptos a serem conv ocados imediatamente;

7.3 A SEMED convocara os candidatos, considerando a ordem de aprovagao e classificagao;

7.4  Os demais candidatos aprovados compordo o Banco de Reserva para o cargo em comissdo de Gestores Escolares da Rede Municipal d e Ensino de Vila Nova dos

Martirios/MA;
7.5  Os critérios de desempate neste Processo Seletivo Simplificado obedeceréo a seguinte ordem:
7.51 Maior pontuagdo na Prova Escrita;
752 Maior pontuagéo na Prova de Titulos;
753 Maior idade

8. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO, DA CONVOCAGAO E DA NOMEAGAO

8.1 A homologagdo do Resultado Final sera efetivada pela SEMED, com publicagdo no Diario Oficial do Municipio (DOM) e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Vila Nova dos Martirios/MA https://vilanovadosmartirios.ma.gov.br/, conforme cro nograma (Anexo V);

8.2 O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado dentro do nimero de vagas disponiveis imediatas sera co nvocado pela administragdo publica municipal
para exercer o cargo em comissdo de Gestor Escolar e serd nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

8.3  Os demais candidatos que compordo o Banco Reserva de Gestores Escolares poderdo ser convocados no periodo de vigéncia do Cer tame, conforme interesse publico e
necessidades da SEMED, por meio de Edital proprio, publicizado no site e Diario Oficial do Municipio (DOM), sempre que houver vacancia em alguma das Unidades Escolares,
sempre obedecendo a ordem de classificagéo;

9. DA VIGENCIA

9 O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital da Rede Municipal de Ensino de Vila Nova dos Martirios/MA para o carg o em comissé@o de Gestor Escolar, tera
validade de 01(um) ano, contado a partir da data da publicagédo da homologagdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado uma  Unica vez, por igual periodo, a critério
[=] 35z ]
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da Administragdo Publica Municipal, conforme necessidade da SEMED.

10. DA DESISTENCIA |

10.1 Em caso de desisténcia de participagdo neste Processo Seletivo Simplificado pelo candidato, este devera manifestar seu intere  sse, por escrito, a SEMED, mediante assinatura
do “Termo de Desisténcia de Participagdo”.

[ 11.  DAS DISPOSIGOES FINAIS |

11.1 A inscrigdo do candidato implica na aceitagdo expressa das condigdes constantes do presente Edital e normas que o regulamenta m, ndo abrindo espago para questionamentos posteriores
referentes ao mesmo.

11.2 A aprovagéo e a classificagdo dentro do nimero de vagas imediatas disponiveis no Processo Seletivo Simplificado assegurara o  direito ao exercicio do cargo de Gestor Escolar na Rede
Municipal de Ensino, ficando a concretizagdo desse Ato, apds publicagdo de Portaria condicionada a observancia das disposicde s legais pertinentes do exclusivo interesse publico da
administragdo municipal, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do referido Certame;

11.3 A lotagéo dos candidatos aprovados e classificados dentro do niumero de vagas imediatas disponiveis sera realizada de acordo ¢ om critérios estabelecidos pela SEMED.

11.4 O candidato podera se inscrever, apenas, uma vez, ndo havendo possibilidade de retificagdes posteriores.

11.5 O fato de o candidato estar no Banco Reserva ndo o assegura direito subjetivo para o exercicio do cargo em comiss@o de Gestor Escolar na Rede Publica Municipal de Ensino de Vila Nova
dos Martirios/MA.

11.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Técnica de realizagéo do Processo Seletivo Simplicado, nomeada por Portaria;

11.7 O presente Edital podera sofrer retificagdes, corregoes, erratas, aditivos ou avisos publicos, que serdo obrigatoriamente pub licados nos sites oficiais da Prefeitura Municipal de Vila Nova dos
Martirios/MA.

Vila Nova dos Martirios, 20 de outubro de 2023.

GEOVANNYA DE JESUS SOARES DA SILVA VIANA
Secretaria Municipal de Educagéo de Vila Nova dos Martirios

ANEXO I: FORMULARIO DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO:

ENDEREGCO COMPLETO:

E-mail: Telefone:

RG N° CPF N°

N° DA INSCRIGAO:
(Preenchido pela Comisséo Técnica)

CARGO: GESTOR ESCOLAR

( ) Solicitagdo de atendimento diferenciado, conforme laudo médico em anexo.

Data: / /2023

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
NOME DO CANDIDATO:

ENDEREGCO COMPLETO:

E-mail: Telefone:

Assinado eletronicamente por: Fernando de Sousa - CPF: ***.239.163-** em 20/10/2023 17:18:14 - IP com n°: 192.168.1.40 &=
Autenticagdo em: www.vilanovadosmartirios.ma.gov.br/diariooficial.php?id=559 %

www.vilanovadosmartirios.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTIRIOS/MA | EXECUTIVO | ISSN 2965-4769 DIARIO OFICIAL - NUMERO: 530/2023 - 20/10/2023

RG N° CPF N°

N° DA INSCRIGAO:
(Preenchido pela Comissdo Técnica)

CARGO: GESTOR ESCOLAR

( ) Solicitagdo de atendimento diferenciado, conforme laudo médico em anexo

Data: / /2023

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscrigdo

Obs: OBRIGATORIA a apresentagéo desse comprovante no dia da Prova Escrita, juntamente com o documento de identidade com fotografia para ter acesso ao local da prova.

ANEXO Il: DECLARAGAO DE ACUMULAGAO LICITA DE CARGOS PUBLICOS

Dados

Nome: | CPF:

R.G.: Orgéo Expedidor: | Tel.:

Dados do Atual Cargo - 1° Vinculo

Cargo: Matricula:
Ocupante de Cargo ou Fungdo em Comisséo: | |Sim | |N§o
Situagdo Funcional: Ativo Afastado Aposentado

Orgao de Lotagdo:

Unidade de Exercicio:

Regime Juridico: | Estatutario Celetista
Vinculo: Efetivo Comissionado |Outros:
Jornada de Trabalho: | 20h semanais | 25h semanais | |40h semanais
Dias da S Matutino Vespertino Noturno
as da Semana
! Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida
2° Feira
3?2 Feira
42 Feira
5° Feira
6° Feira
Sabado
Domingo
Assinatura e Carimbo da Chefia Imediata:
Dados do Atual Cargo - 2° Vinculo
Cargo: Matricula:
Ocupante de Cargo ou Fungdo em Comisséo: Sim | |Néo
Situagdo Funcional: Ativo | Afastado | |Aposentado
Orgao de Lotagdo:
Unidade de Exercicio:
Regime Juridico: Estatutario | | Celetista
Vinculo: Efetivo Comissionado | |Outros:
Jornada de Trabalho: 20h semanais | | 25h semanais | |40h semanais
Matutino Vespertino Noturno
Dias da Semana ) ) )
Entrada | Saida Entrada | Saida Entrada Saida
22 Feira
3?2 Feira
42 Feira
5° Feira
6° Feira
Sabado
Domingo

Assinatura e Carimbo da Chefia Imediata:

DECLARQO ter plena ciéncia de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagéo ilegal, durante o exercicio do cargo em comissdo de Gestor escolar,
comprometendo-me, a qualquer tempo, a informar a Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Gestao Publica de Vila Nova dos Martirios/MA qualquer alteragdo n as condigdes de
trabalho acima informadas.

Vila Nova dos Martirios/MA, de outubro de 2023.

Assinatura do Servidor

ANEXO lIl: QUADRO DE VAGAS
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[ ORD. [ CARGO [ NUMERO DE VAGAS |
[ 01 [ Gestor Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Vila Nova dos Martirios/MA [ 03

ANEXO IV: CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA E DISCURSIVA

Legislagdo Educacional:

1. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB);

2. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

3. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Capitulo Ill, Segdo | — Da Educag&o);

4. Matriz nacional comum de competéncias do diretor escolar;

5. Lei Federal N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 (FUNDEB);

6. Lei Municipal n® 142, de 11 abril de 2011 que dispde sobre a Estruturagdo do Plano de Cargos e Carreira da Rede Municipal de Ensino de Vila Nova dos Martirios/MA e da outras
providéncias;

7. Lei Municipal n° 278, de 09 de setembro de 2022 que altera a Lei Municipal n® 142, de 11 de abril de 2011;

8. Caderno de Orientagdes Pedagodgicas para o Ano Letivo 2022, SEMED/Vila Nova dos Martirios;

9. Caderno de Orientagdes Pedagdgicas para o Ano Letivo 2023, SEMED/Vila Nova dos Martirios.

Dimenséo administrativo -financeira:

A gestdo administrativa;

A gestéo financeira;

A gestdo de pessoas;

A gestao dos espacos fisicos e do patriménio;

A organizagéo e gestdo da documentagéo escolar;
Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE;
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE.

Noa,rwN

Dimensao Pedagoégica

Fundamentagao e principios da Educagéo e da Gestao Escolar;
Planejamento e organizagéo do trabalho escolar;

A gestdo democratica;

A gestéo participativa;

A cultura escolar;

Monitoramento dos processos de avaliagdo de resultados educacionais;

O Projeto Politico-Pedagégico (PPP) da escola;

O conselho escolar;

O conselho tutelar e sua relagdo com a escola;

10.  Base Nacional Comum Curricular — BNCC;

11.  As atividades de diregéo e coordenagao pedagdgica;

12. A Gestdo e a Educagao para as Relagdes Etnico -Raciais;

13.  As atividades de gestdo e o Atendimento Educacional Especializado (AEE);
14.  Gestao pedagoégica do processo de ensino e aprendizagem;

15.  Documento Curricular do Territério Maranhense para a Educagéo Infantil e Ensino Fundamental do Estado do Maranhao.

CONOOR®WN S

Leitura e Interpretacdo de dados e Indicadores Edt ionais:
16.  Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes -PISA;
17.  indice de Desenvolvimento da Educacao Basica (Ideb) ;
18.  Sistema Estadual de Avaliagdo do Maranhao (SEAMA).
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ANEXO V: CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 04/2023

PERIODOS ATIVIDADES
20/10/2023 Publicagéo do Edital do Processo Seletivo Simplificado.
23 a 25/10/2023 Periodo de Inscrigao
Local: Sede da SEMED, localizada na Avenida Rio Branco, s/n — Centro -Vila Nova dos Martirios/MA , no horario das
09:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 .
26/10/2023 Divulgagéo preliminar das inscri¢des deferidas e indeferidas
27/10/2023 Interposicé@o de Recursos sobre as inscrigdes indeferidas
30/10/2023 Divulgacéo Final das Inscrigdes Deferidas e Indeferidas, pds Recurso; e, divulgagao do local e horario da Prova Escrita
no site oficial da Prefeitura https://vilanovadosmartirios.ma.gov.br/
12/11/2023 12 Etapa: Prova Escrita
13/11/2023 Divulgagédo do Caderno de Provas e do Gabarito Preliminar
14/11/2023 Divulgagédo do Resultado Preliminar da Prova Escrita, primeira etapa
16/11/2023 Interposi¢é@o de Recurso relacionado ao Resultado Preliminar da Prova Escrita
17/11/2023 Resultado Final da Prova Escrita — 12 Etapa
20/11/2023 Prova de Titulos — 22 Etapa do Processo Seletivo Simplificado -Andlise dos Titulos Apresentados
20/11/2023 Divulgagéo do Resultado Preliminar da 22 Etapa
21/11/2023 Interposi¢éo de Recurso relacionado ao Resultado Preliminar da 22 Etapa - Prova de Titulos
22/11/2023 Resultado Final da 22 Etapa-Prova de Titulos
23/11/2023 Divulgagéo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado e Homologag&o no Diario Oficial Municipal (DOM)

ANEXO VI: CRITERIOS AVALIATIVOS DA PROVA DE TIiTULOS

CRITERIO 01: TITULOS E FORMAGAO ACADEMICA

ITEM DESCRICAO PONTUACAO
01 Pos-graduacéo stricto sensu - Doutorado em Educagdo 3,5
02 Pds-graduacgao stricto sensu - Mestrado em Educagao 2,5
03 Pos-graduacédo /ato sensu - Especializagdo em Gestdo Escolar 2,0
04 Certificados de participagdo em curso de Aperfeicoamento na area de Educagdo/Ensino (180 horas). 0,8
05 Certificados de participagdo em curso de Atualizagdo na area de Educagéo/Ensino (120 horas). 0,7
06 Certificados de participagdo em curso de Atualizagdo na area de Educagéo/Ensino (80 horas). 0,5
. Somente seréa aceito 01 (um) curso por item.
. Em relagédo aos itens 04, 05 e 06, somente serdo aceitos para fins de pontuagéo certificados emitidos nos ultimos 60 meses.
. Seréo aceitos para fins de pontuagéo apenas 1 certificado por cada carga horaria proposta.

CRITERIO 02: EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DA EDUCAGAO

ITEM DESCRICAO PONTUACAO
07 Tempo de servigo no Magistério Publico de Vila Nova dos Martirios/MA — comprovado por 1,0 ponto por ano
meio de declaragdo da SEMED.

Pontuagdo maxima: 6 pontos
08 Comprovacgao de Experiéncia Profissional na drea da Educagdo, em outras redes, nos 0,5 ponto por ano
seus diversos niveis, etapas e modalidades de ensino.

Pontuagdo maxima: 4 pontos

ANEXO VII: FORMULARIO DE RECURSOS

A Comissao Técnica do Processo Seletivo Simplificado de prova e Titulos para preenchimento de vagas disponiveis imediatas e f ormagéo de Banco Reserva para o cargo em comissdo de Gestor
Escolar.

Eu Matricula n® , venho interpor recurso solicitando:

() arevisao do indeferimento de minha inscrigdo
() arevisao do Resultado Preliminar da Prova Escrita (questdes objetivas de multipla escolha e questéo discursiva)
() arevisao do Resultado Preliminar da Prova de Titulos

considerando os motivos dispostos abaixo:
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Vila Nova dos Martirios/MA, de de 2023.

Assinatura do Requerente

Assinado eletronicamente por: Fernando de Sousa - CPF: ***.239.163-** em 20/10/2023 17:18:14 - IP com n®: 192.168.1.40 ey
Autenticagdo em: www.vilanovadosmartirios.ma.gov.br/diariooficial.php?id=559 %

www.vilanovadosmartirios.ma.gov.br




		diariooficialvnm@vilanovadosmartirios.ma.gov.br
	2023-10-20T17:18:15+0000
	Prefeitura Municipal de Vila Nova dos Martirios - Avenido Rio Branco, S/N, Centro Vila Nova dos Martírios.
	Diário Oficial: 530/2023 Issn 2965-4769, BR, ICP-BrasilPF A3,   FERNANDO DE SOUSA:***.239.163-** [AD6CF429854D0B55]




